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ACTA DE ENTREGA  

 
1. INFORMACIÓN GENERAL 
 

ACTA PARA ENTREGA DE TALLER DE CAPACITACIÓN EQUIPO TÉCNICO DE LA 
ORGANIZACIÓN No. 1 

FECHA DEL ACTA 

ACTA No. 16 DIA MES AÑO 
LUGAR REUNIÓN Institución Educativa Monseñor Alfonso de los Rios 16 10 2024 
PROYECTO Fortalecimiento, desarrollo e implementación del proyecto etnoeducativo comunitario 
FASE 2 
No. CONTRATO CONTRATO NÚMERO CO1.PCCNTR.6601360 DE 2024 
ENTREGABLE REUNIÓN CON EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 
TIPO DE REUNIÓN VIRTUAL  PRESENCIAL x  

 
2. PRODUCTO(S)/ENTREGABLE(S) OBJETO DE APROBACIÓN 
 

FASE ACTIVIDAD NOMBRE DEL ENTREGABLE 

1 - Talleres y estudio del PEI con los docentes 
y el equipo técnico. 

REUNIÓN CON EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
NACIONAL 

 
3. ASISTENCIA LIDERES DEL PROYECTO 
 

ASISTENTES/PARTICIPANTES 

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO 

RICARDO RODRIGUEZ PEREA Presidente Despertar 

LUZ MARINA LOBON COLOMBA Apoyo financiero Despertar 

CARLOS FEDERICO AYALA ZULUAGA Coordinador 

LESLY YADIRA RESTREPO VALENCIA Asesora pedagógica 

INGRI PUERTA MOSQUERA Apoyo administrativo 

VICTOR SEGUNDO MEJIA FUENTES Apoyo psicosocial 

LINA MARIA HOYOS CORREA 
Apoyo a la Supervisión del Contrato Ministerio de 
Educación Nacional MEN 

TOTAL, PARTICIPANTES 7 

 
4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES 
 
 

 

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

                            TEMAS A TRATAR 
TRATADO 
SI NO 

1. Socialización metodología de trabajo líneas de trabajo. X  
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5. DESARROLLO   
 

DESARROLLO 

 
- Arauca, Palestina Siendo las 7:00 a.m. a los dieciséis días (16) días de octubre de 2024, se reunieron 

de manera virtual y en su calidad de líderes del presente contrato los responsables del proyecto que 
se identifica a continuación “Fortalecimiento, desarrollo e implementación del proyecto 
etnoeducativo comunitario” y el Apoyo a la Supervisión del Contrato Ministerio de Educación 
Nacional MEN. 

 
- Con el acompañamiento de la comisionada pedagógica CAROLINA CAICEDO PATIÑO se dio inicio 

con la socialización de la metodología de trabajo, con la presencia y participación de la Dra. Gloria 
Marcela Peñalosa Rojas de Apoyo a la Supervisión del MEN, desafortunadamente llegamos tarde a 
dicho evento. 
 

- En primera instancia se realizó la presentación del equipo de trabajo y del Apoyo a la Supervisión 
del Contrato Ministerio de Educación Nacional MEN a los docentes y directivos docentes de la 
Institución Educativa Monseñor Alfonso de los Rios del corregimiento de Arauca, municipio Palestina 
 

- En su presentación y en otras intervenciones la Dra. Marcela, hizo varías claridades, entre ellas que 
este es un proceso de voluntades y que se realiza de manera colectiva y que es de largo aliento 
que lo que le corresponde al proyecto por ahora es trabajar en la formulación, el diagnóstico y la 
planificación dejando a la Institución Educativa Monseñor Alfonso de los Rios una capacidad 
metodológica instalada para que esta continue en su proceso de implementación ¿Qué cuánto 
tiempo dura el proceso?;  dependerá de la gestión que esta misma IEMAR adelante con el MEN y 
la Secretaría de Educación Departamental de Caldas. 

 
- Al término de la socialización, nos reunimos con el señor Rector Francisco Javier, quien hizo una 

contrapuesta sobre la metodología que se había presentado que consistía en trabajo por comités 
de áreas y por líneas de resignificación del PEI al PEC. El señor Rector propuso una metodología por 
sedes lideradas por los docentes etnoeducadores, con el resto de los docentes de cada sede así: 

 
1. Sede Ferrocarriles; lideran las docentes AMPARO CORREA HENAO, SANDRA PATRICIA LEON 

MEDINA Y CAROLINA CAICEDO PATIÑO. 
2. Sede BERNARDO MEJÍA; LIDERAN CARMEN PATRICIA GALEANO AGUIRRE y BLANCA ARNOBIA 

CORREA CASTAÑEDA. 
3.  sede Popular; lideran FRANCISCO JAVIER LLANOS RAMIREZ   Y ANDRES FERNEY LOAIZA NARANJO.  

- A cada grupo de trabajo se le entregan las líneas a resignificar acorde al rol que han venido 
desempeñando en la Institución Educativa Monseñor Alfonso de los Rios del corregimiento de 
Arauca, municipio Palestina. 

 
- El equipo técnico de Despertar acogió la propuesta del Rector, entendiendo que de esta manera 

puede darse una mayor concentración del trabajo dado que solo se cuenta con una hora por cada 
sesión. 

 
- Con relación a los tiempos de trabajo el señor rector manifestó que se trabajara de manera 

simultánea en las tres sedes los martes, jueves y viernes de 7:00 am a 8:00 am. 
 

- Solicitó al equipo de Despertar enviarle el cronograma con la metodología para el día jueves 17 de 
octubre para él hacer la convocatoria a los docentes. 

 
- Sin más temas que tratar, se levanta la sesión a las 8:00 a.m. 
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6. REGISTROS FOTOGRÁFICOS  

 
 

 
 

 
 

 
 
7. CONTROL DE ELABORACIÓN/REVISIÓN/APROBACIÓN DEL ACTA 
 

ACCIÓN 
NOMBRE COMPLETO 

(Nombre(s) y Apellido(s)) 
ROL EN EL PROYECTO FIRMA 

Elaboró CARLOS FEDERICO AYALA ZULUAGA Coordinador proyecto 
 
 
 

Revisó RICARDO RODRÍGUEZ PEREA Presidente Despertar 
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FIRMAS DE RESPONSABILIDAD 

 
 

 
________________________________ 
CARLOS FEDERICO AYALA ZULUAGA  
C.C 75064056  
Coordinador de proyecto 
 

 
_______________________________ 
RICARDO RODRIGUEZ PEREA  
C.C 11.789.100 
Presidente Despertar 

 


